
 
 

 
Als Elektroniker/-in  erhalten Sie eine umfangreiche Ausbildung in unserem Unternehmens. Sie erhalten die tarifliche 
Ausbildungsvergütung und Zusatzleistungen (13. Monatseinkommen, Urlaubsgeld, Entgeltumwandlungsbetrag zur 
Altersvorsorge....). Bei entsprechenden Leistungen während der Ausbildung und bei Bedarf haben Sie eventuell 
Chancen, in ein Arbeitsverhältnis in unserem Unternehmen übernommen zu werden. Wir wünschen Ihnen viel Erfolg. 

 
 

Elektroniker/-in für Betriebstechnik 
 

 
Allgemeine Angaben zur Ausbildung 

 
Dauer:  3,5  Jahre 
Berufsschule: 1. Ausbildungsjahr: Staatl. Berufsschule Neuburg a. d. Donau 

 2. - 4. Ausbildungsjahr: Staatl. Berufsschule Pfaffenhofen a. d. Ilm 
Ausbilder: Herr Baumgartner 

 
Voraussetzungen: 

 
Erfolgreicher Abschluss der 10. Klasse  

 
Ausbildungsinhalte: 

 
1. Ausbildungsjahr 
 
- Elektronische Systeme analysieren und Funktion prüfen 
- Elektronische Installationen planen und ausführen 
- Steuerungen analysieren und anpassen 
- Informationstechnische Systeme bereitstellen 

 
2. Ausbildungsjahr 
 
- Elektroenergieversorgung und Sicherheit von Betriebsmitteln gewährleisten 
- Geräte und Baugruppen analysieren und prüfen 
- Steuerungen und Anlagen programmieren und realisieren 
- Antriebssysteme auswählen und integrieren 

 
3. Ausbildungsjahr 

 
- Gebäudetechnische Anlagen ausführen und in Betrieb nehmen 
- Energietechnische und automatisierte Anlagen errichten und instandhalten.  

 
4. Ausbildungsjahr 
 
- Elektrotechnische Anlagen planen, realisieren, instandhalten und ändern 
 

 
 

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre schriftliche Bewerbung bis zum 30. September an: 
 

LEIPA Georg Leinfelder GmbH 
Sandra Peterke, Aichacher Str. 8, 86529 Schrobenhausen 
Tel. +49(0)8252/896-217; E-Mail: sandra.peterke@leipa.de 

 

 


